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Un espoir dans le marathon des chomeurs
seniors

Le programme de mentorat DuoL, destiné aux chercheurs d’emploi de plus de 50
ans, a un an d’existence officielle. Une Vaudoise qui a retrouvé du travail témoigne.

(g Philippe Maspoli
L& Publié aujourd’hui 4 08h04

Marie-Liesse Keller, 52 ans, a retrouvé un travail aprés une longue période de chémage, entre
autres grace au soutien d’'un mentor.
FLORIAN CELLA
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Agée de 52 ans, Marie-Liesse Keller sort d’une période marquée par d’importantes
remises en question. Jusqu’a la fin de 2018, cette mere de trois enfants était cadre
dans le secteur du marketing de Nestlé. Depuis quelques mois, elle s’occupe de la
communication de Sajet SA, une entreprise active dans ’entretien et la
construction de réseaux €électriques et ferroviaires. Entre-temps, elle a traversé une
longue période de chomage.

Il est prouvé que les chercheurs d’emploi de plus de 50 ans mettent davantage de
temps que les jeunes a retrouver un poste. A cette difficulté s’est ajouté le Covid-19,
qui a bloqué les mesures destinées aux chomeurs en mars 2020. Y compris celle
dont bénéficiait ’habitante d’Epalinges, au centre de médecine générale et
universitaire Unisante.

Le choc de la crise sanitaire

Elle se dirigeait, par désir d’évoluer, vers les domaines de la santé et du social. La
crise sanitaire a bouleversé ses plans. «La recherche d’emploi est un marathon et
on ne sait pas quand il va s’arréter. Quand s’ajoutent le confinement, les mauvaises
nouvelles sur ’économie et ’age au-dessus de 50 ans, il y a de quoi s’inquiéter
quand on est au chémage depuis plus d’'un an», se souvient Marie-Liesse Keller.

Son Office régional de placement (ORP) lui a parlé de DuoL, fondé sur la relation
entre un mentor intégré dans le monde du travail et une personne mentorée a la
recherche d’un emploi. Le programme, soutenu par la Chambre vaudoise du
commerce et de I'industrie (CVCI), marque sa premiére année d’existence
officiellement reconnue: il a obtenu I’appui du Service cantonal de ’emploi en
octobre 2019. Testé d’abord a Nyon, il s’est étendu aux ORP de Pully, de la Riviera et
d’Yverdon-les-Bains et finalement de la Broye et du Chablais. Le financement est
garanti pour 2021.

Volontaires et bénévoles

Ce programme est fondé sur le volontariat des mentorés et le bénévolat des
mentors, qui apportent aux chercheurs d’emploi leurs connaissances et leur
expérience. L’objectif est aussi de sensibiliser les entreprises a I'intérét d’engager
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des collaborateurs agés. Comme il ne s’agit pas d’une mesure a laquelle les
chémeurs sont assignés mais d’un programme volontaire, DuoL a pu continuer ses
activités malgré le confinement. En adoptant les méthodes de communication en
ligne: «Nous avons di nous montrer créatifs. Les mentors et les mentorés ont mené
leurs entretiens par Skype ou Zoom», reléve Marie-Justine de la Harpe,
coordinatrice de DuoL.

SUITE APRES LA PUBLICITE

Au moment de dresser le bilan de sa premiere année d’existence, DuoL a
communiqué des chiffres. Une quinzaine de mentorés se sont engagés dans un lien
d’entraide qui, de quatre mois a l’origine, est passé a six mois. Vingt binémes sont
actuellement en fonction. Trois mentorés ont retrouvé un emploi. Pour Marie-
Justine de la Harpe, les chiffres ne rendent pas compte de I’aspect qualitatif et
humain du programme: «C’est une relation qui redonne de I’espoir. C’est un
enrichissement mutuel, un échange.»

Un élément d’'un tout

Est-ce grace a DuoL que Marie-Liesse Keller a retrouve du travail? La relation avec
son mentor I’a aidée concretement a mener les entretiens qui lui ont permis de
décrocher un nouvel emploi. Mais la Vaudoise place son expérience de mentorat
dans un ensemble: «Elle participe d’un tout. Le lien avec mon mentor a fait partie

https://www.24heures.ch/un-espoir-dans-le-marathon-des-chomeurs-seniors-144155189398 3/6


https://adclick.g.doubleclick.net/pcs/click?xai=AKAOjsuwmv6XWEgMltwQyro5qYbabJMpToXYOdNqd9DW7bF8Vi5yYIylnUN7Yr5Ymy2V5tUNQHnLbg975zwd1SbrU_9OkJu4CIRW4pPoGBZqeqVUPZzBwQnb42z7plWeXc_GACb3isvz5UJs8um1iPia9kRHGbl0Ma4-Tlh6IwRBGkxgBpKwDIZ_VRG0gBa5ac6p8mptrRHzOXlQvfieDDZbpmttEZf6oTMjq3L-NW778GYQiEkCsK3yr8Um9_555rdVgKt451m_zAwPsxYL79cPon4Be8LzSA1TBTybR0At28DskLXZ1Q9PLDnKBW4zBeAVnUa_seYHr5dT6A0aQSDKnchNjkDnKTejr0VuTtCeUvsgkp9PEkT7xvrw3ZU8-YI2b9v-85g4RHTKybhJnVCBXu6-_FIgAg15NGl8qJYWkxKg0xFJLxADMTlQXGvxxfp-2q65YHpa7WShRoPRCo9ABych6GxrIj0gLLvCCWotkH5XRw8ceLc7V-cgDBZgoV_e1XdrFOf3EQM49HwSf1_PQAjud0l4iq5CwRTeoI6QKlB0fJ7JY9C8Ydhi2xdBgxLrfJEAXT4zAo3bWoaslIudXira_pG-FG8r647eciK7B2wD9kYXV2eHVUX6IEd3OfQPBzHenCMtEmUBgMH46EqUjYXYT84GHLk9vqPyy8iQ-wshgTPoEcFqsq6xDU43rbCBwsl200DA7AqUQknQCknjRE3MWPnG3gEDrF05zw0c_lH-41yoCGgjH5VLvpreG6aktzYkICmN3drCNo54OUewM4pt3aoAeuhsl6Dq_h4CwDPwfShKIMss1vzV5wDKdyIcoP1aAQTTEjKLDG3jOc5FbnPaT7WFT3YqAGXqU-soPWmdX_AuPCDAdDDXs5ovaUcKxIJxBNqf56dNPg0WHEwunR3NqmD_b0InbAlVIfubBjQK9UtCwugoDwyFUriAkCjWELud9NcYhzUZWdUWiJQqZAsUtC643igW17RQ5ENNdlHiCkySTkGXu2-expFfLgqrk-ay23gzWyfUdBiL3xhyjvE36GuGtLdJj_WKkxttCwIcqXk3qHdCwoceOu_TuwOuMH2nNQLAnP3u4X_NX7bQCJbFWYjBCVlFJruCpMznCR049UA8ys3qmtZaNNSrx8z2or4&sai=AMfl-YQ6fCttCVDrPDMU5wypYPhRJF5ZtRyQt2WQE0da-RojqdCI6HjC2efDaMWyXWsQo9Bv5uL1pqNRy646OwZTw9cxBaFTXCjlIJ7I3RdsLLqUqT0tQb2QRwlouzMS4BTRXg1NRdp4u67sO2udBuHOwJEOletjfAeA_mvC8JRkvPBbDjc&sig=Cg0ArKJSzCJcb6CP-6XZ&pr=13:X928cgAAAAD9L1ZDsBkqw15qInFze8onmO6SMA&urlfix=1&adurl=https://shop.chiccodoro.com/fr-fr/caffitaly-promo-online-802561%3Futm_medium%3Ddisplay%26utm_source%3Dprogrammatic%26utm_campaign%3Dpromo_september

19/12/2020 Recherche d’emploi en plein Covid-19 — Un espoir dans le marathon des chémeurs seniors | 24 heures
d’autres mesures auxquelles j’ai participé et qui ont contribué a mon état d’esprit.
Il est important d’arriver a se sentir bien. Mon mentor avait connu une période de
chémage. Le partage fait du bien, il apporte des perspectives», résume-t-elle.

«Le partage fait du bien. Il apporte des
perspectives.»

Marie-Liesse Keller, ancienne mentorée de DuolL

Le parcours de Marie-Liesse Keller n’a pas été rectiligne. «Entre d’ou je viens, ce
que je voulais faire et ce que je fais, ce n’est pas une ligne droite. Mais je voulais du
changement, j’en ai eu», releve-t-elle avec la pointe d’autodérision qui lui a permis
de faire face a des situations déstabilisantes.
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